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江 苏 省 退 役 军 人 事 务 厅 

江 苏 省 教 育 厅 

江 苏 省 财 政 厅 

江苏省人力资源和社会保障厅 

 

苏退役军人规〔2020〕3 号 

 

关于印发《江苏省退役军人 

补贴性教育培训工作暂行规定》的通知 
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精神，制定《江苏省退役军人补贴性教育培训工作暂行规定》，

现印发你们，请贯彻执行。 

 

 

江苏省退役军人事务厅 江苏省教育厅 

江苏省财政厅 

 

江苏省人力资源和社会保障厅 

2020 年 11 月 3 日 
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江苏省退役军人 

补贴性教育培训工作暂行规定 

 

��� ����

���  为规范全省退役军人补贴性教育培训工作（以下简

称教育培训工作），根据国家退役军人教育培训相关政策规定和

《省委办公厅省政府办公厅印发关于加强和改进退役军人补贴
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���  承担退役军人补贴性教育培训机构（以下简称承训

机构）的确定、监管、考评等遵循“属地管理、分级负责”和“谁

使用、谁负责”原则，退役军人事务部门负责统筹协调。 

���  鼓励具备条件的各类优质办学机构参与教育培训

工作。承训机构可采取申报签约方式确定，有条件的应采用招标
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具体资格条件由各地根据实����确。 

���  承训机构确定应�行以下基本程序： 

（一）
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训机构由设区市退役军人事务部门89报省级退役军人事务部

门@A确定。 

����  学历教育承训机构确定由省退役军人事务部门

B省教育行政部门�确。 

��	�  个性化培训承训机构确定由县级退役军人事务

部门牵头负责，向设区市退役军人事务部门备:。 

��
�  退役军人事务部门C级D立承训机构信�EF

G#属地$方%&或'体公�，承训机构信�EF实行HI调

J，调J��及=C级上报，设区市EFK年LM向省退役军人

事务部门NO报备一P。 

����  承训机构出现以下�QR一，立STU协议（合

同）GV出承训机构信�EF。 

（一）办学（培训）资格TU的； 

（二）采取WXYZ等
[当\]^_招�，#社会上`-

abcd的； 

（三）教学（培训）质ef，负g评hi，jk、学k、管

理l，
全mn
o位，89就业率f的； 

（四）p#qr和出s资质、转包承训项目、t取资u、W

X培训等�法�规vw的； 

（�）一个评xy5内
能[z�{教学（培训）的； 

（|）}~��协议（合同）的其他�Q。 
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����  退役军人补贴性教育培训招�工作由退役军人

事务部门牵头相关部门@A，承训机构具体实n。 

����  退役军人事务部门具体负责H员��、资格认

定、政策YZ、)�� 等工作，主要负责�
6于以下内容： 

（一）根据退役军人�求提出培训4务和目标要求，向承训

机构下�； 

（二）进行教育培训政策YZ，H员退役军人参加学习（培

训）； 

（三）对退役军人学习（培训）资格进行�核，协调入学（参

训）事�，,-信���、�据统�等工作； 

（四）对承训机构招���进行� 。 

����  承训机构具体负责���定、招�YZ、考��

取等工作，�����
6于以下要求： 

（一）根据培训4务�制招���，承担学历教育和职业技

能培训的机构原则上提�
M于 5 个优质<业（工�）�选择，

�e
�的可由设区市统筹调�； 

（二）规范@A招�，
出现WXYZ、a性\]等�法�

规行为； 

（三）规范@A考���和�取工作； 
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（四）按规定为�取人员办理学���或培训��等^�，

D立教育培训�:。 

����  退役军人可#承训机构信�EF�自主选择机

构和<业，��遵守G
6于以下规定： 

（一）报��事�向
�地退役军人事务部门提出申请，G

� 《江苏省退役军人补贴性教育培训申请	》（承训机构¡经

�核同意的申请	接(报�）； 

（二）#规定56入学报o，¢5取�入学资格，一年内


得提出学习申请（
可£¤¥¦§¨）； 

（三）就©参加教育培训，+地（ª«设区市）参加教育培

训（
?复学）�经
�地退役军人事务部门�¬同意； 

（四）入学后一­
®¯学习Q式及承训机构。确¥
可£

¤原¥�要®¯的�提�报备G经
�地退役军人事务部门同

意；¥个人原¥�°退学的
±²(补贴性教育培训政策。 

�
�� � �����

����  退役军人补贴性教育培训教学管理主要由承训

机构负责，退役军人事务、教育、人力资源和社会保障等部门负

责ª导� 。 

�����  承训机构应³退役军人补贴性教育培训工作

´为~µ工作，实行<门管理，ª定<人负责。根据退役军人¶



— 9 — 

µ制定教学、人员、
全等管理制·，保证教学工作规范有序。 

�����  承训机构应根据退役军人¶µ�制教学¸¹、

º程和��，G按协议（合同）,-教学内容，保证教学质e。 

���	�  承训机构应对参训人员oº率作出规定，GD

立,»的考¼��制·。参训人员oº率作为承训机构资u½

¾、参训人员相关补贴发¿~要À据，具体由各设区市退役军人

事务部门B相关部门、承训机构规定。 

���
�  承训机构应�强教学管理队伍，~Á退役军人

学习5>ÂÃ教育和行为Ä导，�U发�}~�法�Åvw。 

�����  承训机构应ÆÇ@A教学，ÈÉ退役军人Ê»

Ë理工学ÌÍ，各类教育培训应符合�
6于以下规定： 

（一）适应性培训
f于
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统筹上级补贴资u，合理
ã本级资u。 

�	���  退役军人教育培训补贴资u由省市县分级管

理。省级职能部门主要负责教育培训补贴标/和资u分�原则确

定及监管评x等工作。设区市、县（市、区）职能部门主要负责

补贴资u统筹
ã、½¾ü现及� 监管、统��核等工作。 

�	���  退役军人参加补贴性教育培训，符合国家资É

政策规定的，资É资u由所#学j向当地学�资É管理�ý申

请；符合《意见》规定的，各级财政#规定标/内据实补贴学费、

培训费，按规定标/补贴þ�费G发¿�学u。þ�费
得以现

uQ式发¿、
得转入个人�行��、
得通"j��等Q式提

取现u。 

�	�	�  经¬/省内+地参加补贴性教育培训（省统筹


ã的教育培训§¨）的，由退役军人�行�¾相关费用，学习

0	后¡申请�¬单、
�证�、学业¡证、费用�证等向
�

地退役军人事务部门申
补贴，退役军人事务部门会同财政部门

#规定标/内核报。 

�	�
�  承训机构应单独核算退役军人教育培训补贴

资u，ª定<人负责管理，�o�目相符。市县财政部门应<�

管理，确保资u按=下�、及=0算。 

�	���  退役军人事务、财政等部门应加强对补贴资u

使用��� ，及=发现和�[vw。对单位或个人�取、t取、
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��、�用、��、�ò补贴资u的À法ô�责4，构-��的，

V��法机关Ë理。 

���� � ��� �

�	���  ³退役军人补贴性教育培训纳入�合考核体

系。对承训机构考核由退役军人事务部门会相关行政部门@A。 

�	���  D立教育培训质e� 制·，退役军人事务部

门及相关行政部门应采取定5与
定5相0合方式对教育培训

工作实n� 。承训机构#教育培训项目0	后应向退役军人事

务部门报Õ教育培训工作报�。 

�	���  退役军人事务部门牵头负责��评x工作，�

制定评x标/G向社会公�，À据协议（合同）条�@A评x，

标/应�o�
6于以下规定： 

（一）退役军人参加学历教育（
?复学） 业率
f于

95%； 

（二）退役军人参加职业技能培训证书（ª职业资格证、职

业技能等级证、<项职业能力证、¶�作业!作证、¶�设备作

业人员证、培训合格证等）获取率
f于 95%； 

（三）退役军人参加补贴性教育培训后稳定就业率
f于

85%； 

（四）参训退役军人对承训机构有�"#
Ï于 3%。 
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（二）承训机构确定�规!作，`-
�社会cd的； 

（三）教学管理7当，发�}~信9vw或个人:;事件

的； 

（四）� <关
}，导=补贴资u>7的； 

（�）��国家和地方法律法规的其他�Q。 

�
���  D立,»退役军人补贴性教育培训?励约	

机制。对@A}@、工作得力、-�AB的地区、部门、机构C

û
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!"1 

江苏省退役军人补贴性教育培训申请表 

   市   县（市、区）
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退役军人教育培训承训机构申报表 

 

申 

报 

单 

位 

概 

况 

申报单位名称  

盖章 

单位地址邮编  

单位性质  主管部门  

社会信用号码  法人代表姓名  

具体联系人  联系方式  

专任教师总数  
高级职称人数 

及占比 
 

中级职称人数 

及占比 
 

高级技师人数 

及占比 
 

技师人数 

及占比 
 

高级技工人数 

及占比 
 

每年推荐就业 

总人数及占比 
 

每年推荐退役 

军人就业人数及

占比 

 

注册资本 万元 固定资产 万元 

净资产 万元 负债 万元 

实训场所面积  实训合作单位  

实训仪器 

设备总值 
万元 

大型实训仪器设

备台套 
 

食堂容量  宿舍容量  
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申 

报 

专 

业 

情 

况 

专业（项目） 
学习时间

（学制） 
学费报价 承诺推荐就业率 

    

    

    

    

    

    

    

申 

报 

说 

明 

申报理由  

优势和特色  

退役军人 

教育培训计划 
 

推荐退役军人就

业举措 
 

初审 

机关 

意见 

 

 

 

 

 

单位（盖章） 

年   月   日 
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专家 

复审 

意见 

姓  名 单位及职务（职称） 手机 签  名 

    

    

    

    

    

审批 

机关 

意见 

 

 

 

 

 

单位（盖章） 

年   月   日 
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!" 3 

退役军人教育培训承训协议（合同） 

������

 

M方（委N方）： 

O方（承训方）： 

根据M方公�的退役军人补贴性教育培训承训机构资格条

件，O方向M方提�P XXXX 申请，M方经评�后确定O方符

合M方规定的条件，可以按Q下协议（合同）向M方提�退役军

人补贴性教育培训R务。 

�#$%&�'(�)*+, 

1.1 <业（项目）： 

1.2 学制（培训=>）和地µ： 

1.3 主要º程： 

1.4 招�地区： 

1.5 89就业或S纳就业承T： 

�#-./0#12#34 

2.1 学费（培训费）标/：XX（¸  XX）U/月（学5） 

2.2 þ�补É标/：XX（¸  XX）U/月（学5） 

2.3 �学u标/：XX（¸  XX）U/月（学5） 
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2.4 ¾�>程： 

2.5 ¾�方式： 

2.6 K年 X 月 X 日�，O方�³退役士兵补贴性教育培训

资u申请及相关L件报退役士兵
�地县（市、区）退役军人事

务局。 

2.7 教育培训资u由M方于K年 X 月 X 日�½¾oO方的

���。 

O方N�信�： 

单位�称： 

��行： 

�号： 

行号： 

	#���5678 

3.1 O方承训资质保ò5为 3 年（202X 年—202X 年）。 


#.9:; 

4.1 O方}格按� XXXX〔20XX〕XX 号V件规定�ê使用

学费（培训费）、þ�补É、�学u，D立,备发¿ìí。 

�#<=6>� 

5.1 O方�W纳 XX XU（¸ ：XX XU）人IY协议�

约保证u，Z本协议（合同）�约0	后退[。 

�#?@AB@ 
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6.1 本协议（合同）签订的补贴性教育培训R务，由O方\

接�应，
得转]或部分分包他人�应。¥
可£¤等原¥确�

转]或分包=�事��得M方书g同意。 

6.2 Q出现^经M方书g同意的转]或分包行为，M方有1

单方gTU协议（合同），G
退[O方�约保证u。 

�#��C(�D)*5E 

7.1 O方�加强教学（培训）@A，�确<人负责，制定教

学��，规范@A教学，确保教学（培训）秩序。 

7.2 O方�规范@A招�YZ，
得采取WX^_]_�源。 

7.3 O方�@A职业技能`定和证书考核；Q实向M方报Õ

各类�据及证�材ð，G建立资料档案。 

7.4 O方��合退役军人事务部门、行政主管部门及��、

财政部门� 考核、资u��等工作。 

7.5 O方�为退役军人学员aq教育培训5>的人
意¨

bc保d，经费&学费（培训费）�ê出。 

�#FG�HIJKLM 

8.1 合同e方应签订保@协议、规定保@内容，f制知�范

围，共同�行保@3务。事�^经M方书g同意，O方
得³由

M方提�
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业设�1等知kâ1的H#。一l出现i1，由O方负全部责4。 

�#N=OP 

9.1 O方^按规定@A退役军人0业G进行职业技能`定

的，或m 业（0业）证书、职业资格（技能等级等）证书获取

率�
o XX%的，89或S纳所培训退役军人就业率f于 XX%

的，M方可�U�行协议（合同），G据实ôno½¾的资u



— 23 — 

z。Q协B
-，可向M方所#地法{H#。 

��#YZ��[\] 

12.1 本协议（合同）经e方法定�	人或|1委N�	人

签字G加}单位公~后��。 

12.2  本协（合同）议^�事�，由e方协BFz。 

12.3 本协议（合同）[本一式二�，具有同等法律�力，

M方、O方各执一�。 

 

M方：                        O方： 

 

 

地�：                       地�： 

 

 

法定�	人或|1�	：         法定�	人或|1�	： 

 

 

�系��：                   �系��： 

 

 

签订日5：    年   月    日  
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江苏省退役军人事务厅办公室             2020 年 11 月 3 日印发 


